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Les DOM et la Corse, champions de
’emploi public en France
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Avec plus de 80 agents de la fonction publique pour 1.000
habitants, ces régions abritent le plus fort taux
d’administration, détaille dans une note 'ancien magistrat de
la Cour des comptes, Frangois Ecalle.
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Avec plus de 80 agents de la fonction publique pour 1.000
habitants, ces régions abritent le plus fort taux
d’administration, détaille dans une note l’ancien magistrat de
la Cour des comptes, Francois Ecalle.
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Les DOM, l'ile-de-France et la Corse sont les régions qui comptent le plus
d’agents publics - les trois fonctions publiques confondues (Etat, locale et
hospitaliére) - par rapport & leur nombre d’habitants, souligne lancien
rapporteur général de la Cour des comptes, Frangois Ecalle, dans une note
publiée le 3 novembre, sur le site internet Fipeco*. Dans le détail, le nombre

d’agents en Outre-mer est, de loin, le plus important en France, avec en

moyenne, presque 90 fonctionnaires pour 1.000 habitants. Et c'est la . )
HSBC, récompensée

pour la qualité de son
accompagnement dans
la réalisation de vos projets*.

Martinigue qui, avec plus de 100 agents pour 1.000 habitants, arrive en téte
devant les autres DOM. Vient ensuite la Guadeloupe qui compte environ 95
agents. Ce duo est complété par la Guyane et la Réunion qui enregistrent
environ 85 agents toutes les deux. Des chiffres d’emploi public qui sont bien

supérieurs a la moyenne nationale, laquelle atteint 73,4 agents pour 1.000 a3 s te L et
habitants en 2019. N ‘ e
En dehors des taux records enregistrés dans les DOM, lle-de-France et la > &

Corse se demarguent avec respectivement, 82 et 81 agents pour 1.000
habitants. D'aprés lancien magistrat, le chiffre de la région parisienne se

justifie par “la forte concentration des services centraux de 'Etat (ministéres, A TR B T e =
siéges des administrations, etc., ndlrn)". En Corse, la raison d'un tel taux

dadministration semble avoir “des raisons moins évidentes”, glisse Frangois

Ecalle sans s'étendre. ‘X’HSBC SConditions Koaks B

Derriére ces deux régions, le territoire national semble, en apparence, pourvu
d'un nombre homogéne d'agents publics. Autour de 70 pour 1.000 habitants

donc. Une homogénéité toute relative, car il existe, rappelle Frangois Ecalle,
“un écart de 15% entre la région la plus pourvue en agents publics, Provence-

Alpes-Cdte d’Azur (74,6 agents pour 1.000 habitants) et la région la moins
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Le nombre d'agents publics civils pour 1 000 habitants en 2019

50 60 1o 80 90 100 110

Auvergne-Rhine-Alpes
Bourgogne-Franche-Comté
Bretagne
Centre-Val de Loire
Corse
Grand-Est
Hauts-de-France
lle-de-France
Normandie
Nouvelle-Agquitaine
Occitanie
Pays de |a Loire =—

Provence-Alpes-Cote d Azur S ————
France métropolitaine
DOoM
Guadeloupe

Martini
Guyane
La Réunion
Total métropole + DOM

Source : rapport de 2021 sur I"état de la fonction publique ; FIPECOQ.
Rapport de 2021 sur 'état de la fonction publigque ; FIPECO

Une situation trés hétérogéne dans les départements .

C'est véritablement a l'échelle départementale que l'on se rend compte de
'hétérogénéité des situations, parfois masquée par la taille des régions. Pour
s’en convaincre, il suffit de constater que "hors DOM, Paris et Carse, 'éventail
des taux d’administration va de 46,5 agents pour 1.000 habitants dans lAin a
93,2 dans la Haute-Vienne, soit un rapport de deux a un”, appuie l'ancien =
magistrat de la rue Cambon. Cette statistique est révélatrice car elle souligne
également, selon le spécialiste, que contrairement a ce qui est parfois
affirmé, "les départements ruraux ne sont pas systématiquement défavorisés ;
ils apparaissent notamment mieux pourvus en emplois publics hospitaliers
que ceux de la région parisienne”.
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